研究生选课指南
一、按培养方案制定个人培养计划
培养方案是研究生制定个人培养计划、进行培养工作的实施标准和主要依据。研究生根据所在学科培养方案的要求，并结合自身特点，在导师指导下制定的个人培养计划。研究生按照已制定的个人培养计划进行选课。
[image: https://www.gs.sjtu.edu.cn/myzx_image001.png]图1：培养计划制定流程
研究生在每学期开学初1周内，可根据课程学习和选课情况提交培养计划修改申请，完善个人培养计划。但之前已经选班并修读的课程不能进行更改或删除。
二、研究生管理系统登录
登录研究生院主页 http://hitgs.hit.edu.cn/，点击导航栏研究生管理系统
[image: ]
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浏览器请使用360浏览器极速模式
三、研究生个人培养计划制定及选课
完成学籍基本信息维护，进入培养管理学生课程管理。
[image: ]
系统基本操作流程包括： 
提前修读课程确认——制定个人培养计划——选择当前学期课程（专业课选课/外语选课，选本科生课程），依据学生个人需求进行培养计划修改申请或不及格课程的重修/改修申请。
1. 首先对本科期间提前学习的研究生课程进行确认后，再进行培养计划制定
提前修读课程确认--选课确认
[image: C:\Users\Administrator\AppData\Roaming\Tencent\Users\444546044\QQ\WinTemp\RichOle\@NNY5@1`H7EEMWQF[)K)P)1.png]
2 制定个人培养计划
培养管理--培养计划申请，学生制定的个人培养计划需满足培养方案要求，保存后，可先查看培养计划课表（培养计划课表≠最终课表），保证课程没有冲突后再提交导师审核。培养计划导师审核通过后，可以进入系统完成当前学期课程的选课。请提醒导师尽快进行系统审核。
[image: ]
3 选课，选择当前学期个人培养计划中开设的课程
（1）选课管理--计划内专业选课 选课标签下显示个人培养计划中于当前学期开设的课程列表，点击列表前的选课按钮进行选课（即选择上课的班级），在已选课程标签下查看本学期要上的课程信息（上课时间，授课教师）。涉及政治、外语、数理等公共课选课时，需查看研究生院主页教学工作安排通知里的附件，根据公共课课表中院系对应的教学班进行选课。
若点击选课管理后未找到某门课程的相应教学班级，请及时联系开课院系确认课程是否开课。
[image: ]
（2）选课管理--计划内外语选课 第一外国语须在规定选课时间内，自行在系统选择课型及上课班级。
申请外语免修的学生，请先选择相应课程（英语/俄语/日语）的免修班级，再点击“外语外修—外语免修申请”，上传相应佐证材料。
[image: ]

（3）选择本科生课程
选课管理—选本科生课  硕士研究生可选择高年级本科生课程作为补修课或跨学科课程作为选修课，请在规定时间内进行选课。
[image: ]（4）重修 
不合格的课程，在下一次开课时可以进行重修。
选课管理--计划内专业/外语课选课，在不合格的课程前会有重修按钮，点击相应按钮进行选课，查看已选课程。

4. 导师审核通过后，如需增、删、修改课程，需进行培养计划修改，
培养管理---培养计划修改申请，完成后点击提交，导师审核后可进行选课。
[image: ]
5. 改修
特殊情况下不合格的课程可在导师指导下改修，最多可改修两门次。
培养管理---培养计划修改申请，点击不合格课程后的调换课标签，进行改修申请，完成后点击提交，导师审核后可进行选课。
[image: ]
四、补充说明
1、部分课程设有限选容量，若导师系统审核计划通过后，请尽快点击“选课管理”选择本学期课程；若因选课容量已满而无法选课时，需于系统中提交“培养计划修改申请”，导师审核通过后进行“计划内专业课选课”。
[bookmark: _GoBack]2、培养计划课表≠最终课表，在培养计划课表中会将政治、数学等公共课程的所有班级上课时间都会显示出来，学生在计划课表中只需查看专业课时间有无冲突即可。只有通过“课表查询”——“学生个人课表”为最终课表。政治、数学等公共课需按照教学工作安排通知里附件中学院对应教学班进行选课后，才能查看最终课表。
3、“学生个人课表”中底部“未安排时间的课程”为另定课程，即未提前安排上课时间地点的课程，请涉及选课学生及时更新个人课表，并主动联系开课单位或任课教师，以免错过课程开课信息。
4、实验/上机学时部分的时间待定，具体以任课教师通知时间为准。
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